
 Identificación de peligros y riesgos asociados a las actividades

 Medidas de prevención y protección

 Uso adecuado de elementos de protección personal

 Procedimientos seguros de trabajo

 Plan de emergencias y primeros auxilios

 Derechos y deberes en SST según la legislación colombiana

Cali, 28  de julio de 2026

SEÑORES: ICBF REGIONAL VALLE DEL CAUCA 

REFERENCIA: Contrato No  76009892026

OBJETO: REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO INTEGRAL, REPARACIÓN, 
CONSERVACIÓN, MEJORAMIENTO Y ADECUACIONES REQUERIDAS PARA LOS INMUEBLES DE 
OPERACIÓN DIRECTA DE PRIMERA INFANCIA, CASAS ATRAPASUEÑOS Y SEDES 
ADMINISTRATIVAS A CARGO DEL ICBF REGIONAL VALLE.

Yo, Mayra Alejandra Penagos Vera, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 

1020827748 de Bogotá, en calidad de representante legal de SGIN SERVICIO 

GLOBAL DE INGENIERIA SAS certifico que, en el marco del Contrato No. 

76009832026 cuyo objeto es REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL, REPARACIÓN, CONSERVACIÓN, MEJORAMIENTO Y ADECUACIONES REQUERIDAS 
PARA LOS INMUEBLES DE OPERACIÓN DIRECTA DE PRIMERA INFANCIA, CASAS 
ATRAPASUEÑOS Y SEDES ADMINISTRATIVAS A CARGO DEL ICBF REGIONAL VALLE. se realizó 

la

correspondiente inducción en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) al 

equipo de trabajo que se vinculó para la ejecución de las actividades 

establecidas. 

Esta inducción se desarrollará conforme a la normatividad vigente en materia de 

SST y abordó temas como: 



La inducción tiene como objetivo garantizar que el personal conozca y aplique los 

lineamientos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, con el fin 

de prevenir incidentes, promover una cultura del autocuidado y dar cumplimiento 

a las disposiciones legales aplicables. 

Para constancia se firma la presente. 

Cordialmente, 


